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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน 
เร่ือง นโยบายไฝรับของขวัณ (ผ0  ด!กิ: ?0 เ!0)บั 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน 
************************

ตามพ ระราชบ ัญ ญ ัต ิประกอบร ัฐธรรมน ูญ ว ่าด ้วยการปองค ์',นและปราบปรามกา;5ท ุจริต 
พ.ศ.๒๕๖๓ มาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง ห้ามมีให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้โดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นโตอัน8าจ 
คำนวณเป็นเงินได้จากผู้!ด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อับควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออก 
โดยอาค ัยอำนาจตามบทบัญญ ัต ิแห ่งกฎหมาย เว้นแต่การรับทรัพย์สิบหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยา 
ตามหลักเกณฑ์และจ้านวนที่คณะกรรมการ ป,ป.ช. กำหนด และตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ 
ได ้เห ็บขอบแผนการปฏ ิร ูปประเทคต ้านการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตและประประพฤต ิม ีชอบ 
(ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อน เพื่อตำเนินกิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ (8เ5 กิ0 ถเบั กิจกรรมปฏิรูปที่ ๕ 
พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งโสไรัผลประโยชน์ ซ ึ่งเป ็าหมายท ี่ ๑ ข้อ ๑.๑ ให้หน่วยงานทุกหน่วยงาน 
ประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ชองรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและชองกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(ผ{ว ©กิ: กิอชชุญั อีกทั้ง องค์การบรืหารส่วนตำบลหนองโสน ยังได้ประกาศเจตจ้านงในการบริหารงาบ 
ด้วยความสุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน เพื่อเป็นมาตรการในการพัฒนาหน่วยงานให้เจ้าหน้าที่ 
ในสังกัดได้ถือปฏิบัติควบคู่กับกฎ ระเบียบ และข้อบังคับอื่นๆ และเพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผน 
ปฏิรูปประเทศข้างด้น สร้างความโปร่งใสภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่และพึงปฏิบัติให้ 
เป็นวัฒนธรรมสุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน

ดังน้ัน เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรม "ว่านิยมสุจริต และหลีกเลียงการกระจ้าอันมีผลต่อดุลพินิจหรือ 
การตัดสินใจ ในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งนำไปสูการเลือกปฏิน้ต หรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับข้อน องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลหนองโสน จึงกำหนคนโยนายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในลังกัดทุกคนไม่รับ 
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (ผง © ก ิ กิ0น0/)? ทุกว่าระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ 
โดยให้ คณะผู้บริหาร สมาขิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ข้าราชการ สูกจ้างประจำ พนักงานจ้างและลูกจ้าง 
ทุกประเภทในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน ถือปฏิบัติตามแนวทาง ตังนี้

๑. งดรับ งดให้ของขวัญ ของกำนันทุกชนิด หรือประโยชน์อ่ืนใด จากการปฏิบัติหน้าที่หรือแลกกับ 
การปฏิบัติหน้าที่

๒. ต้องไม่ถามหรือแสวงหาเพื่อให้ได้มาซึ่งของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด หรือผลประโยชน์อื่นใดที่ 
มิชอบด้วยกฎหมาย

๓. ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจกับบุคคลใบครอบครัวให้หรือรับของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดหรือ 
ประโยชน์อื่นใด กับผู้ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน

๔. ไม่มีผลประโยชน์ทับช้อนในการปฏิบัติงาน ตลอดจนการเอื้อประโยชน์ให้ตนเองหรือพวกพ้อง 
ของตบเอง อันก่อให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการหรือโดยทุจริต

๕. กรณีพบเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน กระทำความผิดดังกล่าว 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสนจะดำเนินการลงโทษอย่างจริงจัง

/ท ั้งนี้ เว้นแต่.
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ทั้งนี้ เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเสี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของ 
กำนัลและประโยขน่อื่นใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหนัาที่ของรัฐ 
พ.ศ.๒๕๔๔ ประกอบประกาศคณะกรรมการบีองกันและปรายปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับ 
ทรัพย์สิบหรือประโยขนัอื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.๒๔๖๓

จีงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน และถือปฎิบีติอย่างเคร่งครัดต่อไป

ประกาศ ณ วันที่ ๒๙ เดือนมกราคม พ.ค.๒๔๖๔

(นายวินัย พุ่มพวง) 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน


